
授業形態 学科名 学年 時間数

講義 国際情報ビジネス科 2 90 時間
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コミュニケーションスキルアップ　（演習④）

社会人の基本　（指示の受け方と報告・連絡・相談）

社会人の基本　（電話の出方とメールの基本）

卒業後の抱負　（スピーチ）

コミュニケーションスキルアップ　（演習①）

コミュニケーションスキルアップ　（演習②）

コミュニケーションスキルアップ　（演習③）

企業研究、履歴書、面接対策のブラッシュアップ

企業研究、履歴書、面接対策のブラッシュアップ

企業研究、履歴書、面接対策のブラッシュアップ

企業研究、履歴書、面接対策のブラッシュアップ

企業研究、履歴書、面接対策のブラッシュアップ

企業研究、履歴書、面接対策のブラッシュアップ

企業研究、履歴書、面接対策のブラッシュアップ

企業研究、履歴書、面接対策のブラッシュアップ

企業研究、履歴書、面接対策のブラッシュアップ

テーマ 内　　容

必修

担当講師の経歴又は実務経験

大学卒業後、大手ファッション専門店チェーンに就職。人事部で人材採用、人材育成の業務にあたる。
その後、グループ販売会社にて人事業務やファッションスクールでの講師などを経験し、現在教員を務める。

授業概要

卒業時に次に進む道でのスタートラインに立てる準備をする。企業を知る。日本の就職活動を知る。
自分を知る（履歴書に書ける、面接で伝えられる準備のスタート）

学習到達目標

具体的に志望企業をターゲティングし、志望動機、志望職種に関して模擬面接で適切に表現できるようにする。

テキスト及び教材

ワークシート、履歴書、解説プリント配布

授業内容

授業科目区分

2024年度学習支援計画書（シラバス）

科目名 担当講師

キャリアデザインⅡ 竹中　貴子



授業形態 学科名 学年 時間数

講義 国際情報ビジネス科 2 90 時間必修

授業科目区分

科目名 担当講師

キャリアデザインⅡ 竹中　貴子

Ａ 優れている

Ｂ 普通

Ｃ やや劣る

Ｄ 劣る

Ｅ 不合格 　理解、知識、技術が不足している

評価 成績評価の到達度

　理解、知識、技術にすぐれている

　一定の理解、知識、技術がある

　ある程度の理解、知識、技術がある

　理解、知識、技術がやや不足している

期末に模擬面接を実施し、習熟度の効果測定する。
なお全体出席の2/3以下の場合は、成績評価の対象外となります。

成績評価の方法及び基準


